PREFEITURA DE

PATO BRANCO

CONTROLADORIA GERAL

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2024

1. Normatizacgao

Estudos para implantagdo do Sistema de Controle Interno do Municipio de Pato
Branco tiveram inicio no ano de 2007, sendo encaminhado a Casa de Leis, através
das mensagens 023/2007 de 01/03/2007 um ‘projeto” para criagdo do mesmo e
normatizacdo da Unidade Central de Controle Interno no dmbito municipal. Logo apos
algumas alteragbes sugeridas pelo Poder Legislativo em 14 de junho de 2007 a
mesma foi aprovada.

A Lei n° 2.780 foi publicada em 19/06/2007. Fez-se imprescindiveis alteragtes
na Lei n°® 2.781 de 2007, para adequar-se a Lei n°® 2780, que criou o Sistema de
Controle Interno.

Em 01/03/2008 nomeado o primeiro servidor efetivo para o cargo de chefe da
controladoria que permaneceu até o final do exercicio de 2008. Através da Portaria n°
347/2009, em 19/03/2009 foi efetivado o segundo responsavel pela Unidade de
Controle, Sr. Alaor Merlo Bernardi que cumpriu suas atribuicbes do cargo até a data de
31/08/2014.

Apos a data de 31/08/2014 respondeu pela Unidade de Controle Interno o Sr.
Sandro Marcos Candido Silva, servidor publico efetivo, com formagao académica nas
areas de Administragdo/Gestdao Publica Municipal com Pés Graduagdo em
Controladoria, Auditoria e Pericia Contabil com area de Conhecimento em Negdcios,
Administragdo e com o devido registro no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho
Regional de Administracéo do Estado do Parana) até a data de 31/12/2021.

A partir de 01/01/2022 a servidora publica efetiva Regiane Cordeiro Szymkoviak
responde pela Unidade de Controle Interno, bacharel em Administracdo Publica
devidamente registrada no Orgdo de Classe - CRA/PR (Conselho Regional de
Administragao do Estado do Parana).

2. Qualificagcao da responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2024 e
pela emissao deste relatoério
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1.° CONTROLADORA
Nome: Regiane Cordeiro Szymkoviak ‘ CPF: 008.xxx.xxx-82
Periodo de responsabilidade: A partir de 01/01/2022
Servidor ocupante de cargo efetivo (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente em Gestao

Formacéao: Bacharel em Administragéo Publica

3. Relagéao de Servidores

MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

Nome: Fabiana Mazzuco | CPF: 087.xxx.xxx-07
Periodo: A partir de 01/12/2022
Servidor ocupante de cargo efetivo (X)SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Contadora

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2024

Amost
Periodo Metodologia ra Conclusio
° Acdes/P 1
N Avaliado Setor ¢coes/Pontos de Controle Utilizada avaliad
a
Secretaria o ici
01/07/2024 . CACO~ n° 305410 solicitando
R de informagoes referentes ao CACO n°
01 a . . Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
Engenharia 305276 do Transporte Coletivo de
31/12/2024
e Obras Pato Branco.
) CACO n° 306025 referente a
Secretaria divulgacao de evento para tratar
01/07/2024 de assuntos referentes sobre
02 a Administra transferéncias e parcerias Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 cldoe operacionalizadas por meio da
Financas plataforma Transferegov.br e suas
ferramentas.
Secretaria | CACO n° 306437 ¢ 306871 referente a
01/07/2024 . ~
. de divulgagdo do acompanhamento do
03 a N . .. Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
Educacdo e | Programa Nacional de Vacinagdo em
31/12/2024 )
Cultura Escolas Publicas.
CACO n° 307834 e 308054 referente a
orientacdo no dmbito do Programa
01/07/2024 | Todas as Nacional da Transparéncia Publica —
04 a Secretarias | PNTP, envolvendo possivel conflito | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 | Municipais com as vedagdes de publicidade
institucional no periodo de trés meses
que antecede o pleito eleitoral.
Secretaria CACO n° 309011 referente ao
01/07/2024 de formulario para preenchimento acerca
05 a i . P N P , . Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 Politicas da fiscalizagdo na area tematica de
Publicas Direitos da Mulher no ambito
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para municipal, prevista no Plano de
Mulheres Fiscalizagdo dos exercicios de 2024 ¢
2025 do Tribunal de Contas do Estado
do Parana.
CACOn° 309919 e 310714 referente
ao envio da versdo atualizada do
01/07/2024 | Todas as Manual de Encerramento de Mandato,
06 a Secretarias | destinado a orientar os prefeitos dos | Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 | Municipais | 399 municipios paranaenses, que estdo
encerrando suas atuais gestdes em
2024.
CACO n° 310142 referente ao
Secretaria | formulario para preenchimento acerca
01/67/2024 de da prestagdo de informagdes sobre 0s
07 a . P . ¢ ¢ Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 Agricultur | convénios firmados entre o Fundo de
a Equipamento Agropecuario (FEAP) e
0s municipios.
Secretaria
de CACO n° 311056 referente a
01/67/2024 Politicas rorroga¢do de prazo para resposta ao
08 a Pabli P tg g:, . P iad P d P da n° Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 ublicas questionario enviado na demanda n'
para 309011.
Mulheres
Tod .
01/07/ 2024 odas ;?s CACO n° 312766 referente a convite
09 a Secretarias ) to da Plataf AVIA Acompanhamento 100% | Acompanhamento
31/12/2024 | Municipais para fangamento da Tatatorma '
Cadastro de
interlocutores no
01/07/ 2024 | Todas ?S CACO n° 314080 referente a cadastro TCE-PR e
10 a Secretarias de interlocut PCA 2024 Acompanhamento 100% h ¢
31/12/2024 | Municipais e interlocutores para . acompan~ amento
das agoes das
Secretarias.
Cadastro de
interl t
01/07/2024 | Todas as interlocutores no
. . CACO n° 314305 referente a cadastro TCE-PR e
11 a Secretarias de interlocut PCA 2024 Acompanhamento 100% h ¢
31/12/2024 | Municipais e interlocutores para . acompan~ amento
das agoes das
Secretarias.
Acompanhamento
. i t.
01/07‘/2024 Controle CACO n° 314767 referente ao envio do receblmen 0¢
12 a Interno dos questionarios ao Controle Interno Acompanhamento 100% do-envio das
31/12/2024 au ’ respostas dos
questionarios.
CACO n® 315335 encaminha Nota
01/07/2024 Recomendatdria Conjunta para a
K Controle N .
13 a Interno adocgdo dos principios, regras e Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 instrumentos da Lei do Governo

Digital.
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Gabinete CACOn°®316517,316917 ¢ 317316
do referente ao envio da Recomendacgédo
01/07/2024 | Prefeito, Administrativa n° 01/2024-GPGMPC, Acompanhamento
14 a Procurador | que trata de medidas a serem adotadas | Acompanhamento | 100% P
31/12/2024 iae de imediato na gestdo de precatdrios
Controle judiciais pelos quais o municipio é
Interno devedor.
01/07‘/ 2024 | Todas a}s CACO n° 317725 referente ao inicio Acompanhamento
15 a Secretarias da funcionalidade AVIA Acompanhamento | 100%
31/12/2024 | Municipais a lunelonatidade '
Departame | CACO n° 318536 com a finalidade de
01/07/2024 s
. nto de esclarecer eventuais duvidas sobre a Acompanhamento
16 a . N . Acompanhamento | 100%
Recursos alimentacdo do Sistema Integrado de
31/12/2024
Humanos Atos de Pessoal — STAP.
Acompanhamento
01/07/2024 Controle CACO n° 320777 referente ao envio do recebimento e
17 a Interno dos questionarios aos interlocutores da | Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2024 PCA 2024. respostas dos
questionarios.
T
01/07/2024 | Todas as CACO n° 312766 referente a
18 a Secretarias Plataforma AVIA Acompanhamento | 100% | Acompanhamento
31/12/2024 | Municipais © '
CACO n° 326264 referente a convite
01/07/2024 Controle para cerimdnia solene de abertura do Acompanhamento
19 a Intern PROSPERA, programa de capacitagcdo | Acompanhamento | 100% P
31/12/2024 emo para liderancas locais em
sustentabilidade.
Acompanhamento
01/07/2024 Controle CACO n° 327397 referente a do recebimento e
20 a Interno prorrogacao no prazo dos Acompanhamento | 100% do envio das
31/12/2024 questionarios da PCA 2024. respostas dos
questionarios.
Secretaria Integra n® 212 referente ao PAF
01/07/2024 . . . .
a1 A de 2024-2025, onde foram identificadas Envio de 100% Encaminhamento
31/12/2024 Engenharia | irregularidades associadas aos dados documentagao de resposta
e Obras registrados no PIT.
Integra n® 334 referente a
SESA/OUTROS - Auditoria
01/07/2024 . . . .
» 3 Secretaria | Coordenada no Programa Nacional de Envio de 100% Encaminhamento
31/12/2024 de Saude Imunizagdes (PNI), da Rede Integrar, documentagao de resposta
deflagrada pela Portaria n°. 147/24 -
TCE/PR.
Integra n® 213 com o Relatodrio de
Secretaria Fiscalizagdo - Diretriz P89 do PAF
01/07/2024 e .
R de 2024: Fiscalizar preventivamente os Acompanhamento
23 a . e Acompanhamento | 100%
31/12/2024 Engenharia processos licitatorios de obras e
e Obras servicos de engenharia no ambito

municipal.
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Avaliagao da formalizagio, condigdo do

01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
24 a Colaboragéo - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 67/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
25 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 80/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
26 a Fomento - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 93/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
27 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 81/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagio, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
28 a Convénio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliacao
31/12/2024 04/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
29 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 108/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
30 a Fomento - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 110/2023 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execucgdo da
31 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 01/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
32 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 02/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execucdo da
33 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 03/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
34 01/07/2024 Termo de Avaliagdo da formalizacdo, condi¢ao do 100% Avaliagdo

5
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a Colaboragio - tomador, plano de trabalho, execugio da
31/12/2024 06/2024 despesa, movimentagdo financeira e
aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
35 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliacdo
31/12/2024 07/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
36 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 08/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
37 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliacdo
31/12/2024 09/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
38 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 10/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacédo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
39 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 11/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
40 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 15/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
41 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 12/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
42 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 13/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
43 a Colaboragio - despesa, movimentacdo financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 14/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
01/07/2024 Termo de Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do C.
M a Colaboragio - tomador, plano de trabalho, execugdo da 100% Avaliagao
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31/12/2024 16/2024 despesa, movimentag@o financeira e
aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
45 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 30/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
46 a Colaboragéo - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 31/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagao, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
47 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 17/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
48 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 18/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagao, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
49 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 19/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
50 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 20/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagio, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
51 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 38/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execucgdo da
52 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 21/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
53 a Colaboragio - despesa, movimentagéo financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 22/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
01/07/2024 Termo de Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
54 a Colaboragio - tomador, plano de trabalho, execucdo da 100% Avaliagao
31/12/2024 40/2024 despesa, movimentacgao financeira e
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aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.

Avaliagdo da formalizagio, condigdo do

01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
55 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 23/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
56 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 24/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
57 a Colaboragio - despesa, movimentacg@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 43/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
58 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 25/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
59 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 26/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
60 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 44/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
61 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 29/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
62 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 45/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
63 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliacao
31/12/2024 49/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
oz | Temods | il Ml oo
64 a Colaboragdo - despe;a movimentagao f’inanceira e 100% Avaliagio
31/12/2024 51/2024 ’

aditivos; Elaboragdo de Termos
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Circunstanciados.

Avaliagao da formalizagdo, condigdo do

01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
65 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 33/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
66 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 34/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliag@o da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
67 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliacao
31/12/2024 56/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
68 a Colaboragio - despesa, movimentagdo financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 58/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagio, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
69 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 59/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
70 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 60/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
71 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 61/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
72 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 62/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
73 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 65/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
74 a Fomento - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 67/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos

Circunstanciados.
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Avaliagao da formalizagdo, condigdo do

01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
75 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 68/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
76 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 73/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
77 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 74/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagao, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
78 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 76/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
79 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliacao
31/12/2024 77/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
80 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 75/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
81 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 81/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execucgdo da
82 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 84/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
83 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 85/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execucdo da
84 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 87/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
85 01/07/2024 Termo de Avaliagdo da formalizacdo, condi¢ao do 100% Avaliagdo
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a Colaboragio - tomador, plano de trabalho, execugio da
31/12/2024 92/2024 despesa, movimentagdo financeira e
aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
86 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliacdo
31/12/2024 99/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
87 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 113/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
88 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliacdo
31/12/2024 114/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagio, condigdo do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
89 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 115/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacédo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugdo da
90 a Colaboragdo - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 124/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacédo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
91 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 126/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
92 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 127/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
93 a Colaboragio - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagdo
31/12/2024 128/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
94 a Colaboragio - despesa, movimentacdo financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 131/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
01/07/2024 Termo de Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do C.
93 a Colaboragio - tomador, plano de trabalho, execugdo da 100% Avaliagao
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31/12/2024 135/2024 despesa, movimentag@o financeira e
aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avalia¢ao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
96 a Colaboragao - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 136/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugao da
97 a Colaboragéo - despesa, movimentagao financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 143/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
Avaliagao da formalizagao, condi¢do do
01/07/2024 Termo de tomador, plano de trabalho, execugio da
98 a Colaboragio - despesa, movimentag@o financeira e 100% Avaliagao
31/12/2024 146/2024 aditivos; Elaboragdo de Termos
Circunstanciados.
01/07/2024 Termo de L. L .
99 A Colaboragdo - Avaliagao da formalizagio, condigdo do 100% Avaliagio
31/12/2024 1472004 tomador, plano de trabalho.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢ao do —
100 a Colaboragio - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 149/2024 ’ ’
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
101 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 150/2024 ’ ’
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do -
102 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliacdo
31/12/2024 152/2024 ’ ’
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do -
103 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliacdo
31/12/2024 153/2024 ’ ’
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
104 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 155/2024 ’ '
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do -
105 a Colaboragdo - tomador, plano de trabalho 100% Avaliacdo
31/12/2024 148/2024 ’ ’
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
106 a Colaboragio - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagdo
31/12/2024 151/2024 ’ ’
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
107 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 156/2024 ’ '
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliago da formalizagio, condigdo do -
108 a Colaboragao - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 157/2024 ’ ’
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliag@o da formalizagdo, condi¢do do -
109 a Colaboragio - tomador, plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 154/2024 ’ ’
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01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
110 a Colaboragio - tomad lano de trabalh 100% Avaliacdo
31/12/2024 | 158/2024 omadot, plano de trabathio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
111 a Colaboragao - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 159/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avalia¢ao da formalizagio, condi¢do do o
112 a Colaboragao - tomador. plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 160/2024 P )
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
113 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 161/2024 omador, plano de o
01/07/ 2024 Termo dNe Avaliagao da formalizagao, condigdo do D
114 a Colaboragio - tomador. plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 162/2024 P ’
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
115 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliacao
31/12/2024 | 163/2024 omador, plano de o
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
116 a Colaboragao - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 164/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do o
117 a Colaboragao - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 165/2024 omador, plano ¢e o
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
118 a Colaboragio - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 166/2024 omadot, plano de trabathio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
119 a Colaboragao - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 167/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do .
120 a Colaboragao - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 168/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do -
121 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 169/2024 omador, plano ce o
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do —
122 a Colaboragio - ‘ d ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 170/2024 omador, plano de trabatho.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do —
123 a Colaboragio - ¢ 4 1 de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 171/2024 omador, plano de trabatho.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do -
124 a Colaboragio - : 4 ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 172/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do —
125 a Colaboragio - ¢ d ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 173/2024 omador, plano de trabafho.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do -
126 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 174/2024 omador, plano ¢e o
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01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
127 a Colaboragio - tomad lano de trabalh 100% Avaliacdo
31/12/2024 | 175/2024 omadot, plano de trabathio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
128 a Colaboragao - tomad. lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 176/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Teron d ¢ Avalia¢ao da formalizagio, condi¢do do o
129 a Convénio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 177/2024 omador, plano ce o
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
130 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 178/2024 omador, plano de o
01/07/ 2024 Termo dNe Avaliagao da formalizagao, condigdo do D
131 a Colaboragio - tomador. plano de trabalho 100% Avaliagao
31/12/2024 179/2024 P ’
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
132 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliacao
31/12/2024 | 180/2024 omador, plano de o
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
133 a Colaboragao - tomad. lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 182/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagao da formalizagdo, condi¢do do o
134 a Colaboragao - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 183/2024 omador, plano ¢e o
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do -
135 a Colaboragio - tomad lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 184/2024 omadot, plano de trabathio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do —
136 a Colaboragao - tomad. lano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 185/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do .
137 a Colaboragao - tomad. Jano de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 186/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagio, condigdo do ..
138 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 187/2024 omador, plano ce o
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do —
139 a Colaboragio - ¢ 4 ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 188/2024 omacor, plano de trabatho.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do —
140 a Colaboragio - ¢ 4 ) de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 189/2024 omador, plano de trabatho.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizacdo, condi¢do do -
141 a Colaboragio - : 4 ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 190/2024 omador, plano de trabatlio.
01/07‘/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do —
142 a Colaboragio - ¢ d ) de trabalh 100% Avaliagao
31/12/2024 | 191/2024 omador, plano de trabafho.
01/07/ 2024 Termo d~e Avaliagdo da formalizagdo, condi¢do do -
143 a Colaboragio - tomador. plano de trabalh 100% Avaliagdo
31/12/2024 | 181/2024 omador, plano ¢e o
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5. Consideragoes Relevantes e medidas recomendadas

Resposta do

esporte e lazer.

Unidade Recomendagao Exercicio| Processo |Prazo G i oo - Situagao
estor/ Histérico
Recomendacgao que seja
Secretaria de elaborado o plano de
Educagédo e | manutengéo e conservagéo das| 2023 Memorando 2024 Memorando Parcial
e 23.750/2023 3.868/2024
Cultura edificagbes escolares
municipais
Recomendamos a comunicagéo
ao chefe imediato, bem como
Departamento | ao servidor que realizou ’hqras I.Dr.oc. . 2023/ Pendente de Sem
de Recursos | extras excedentes ao maximo 2023 Administrativo 2024 resposta conclusdo
Humanos permitido estabelecido na Lei 18.763/2023
Municipal 3.812/2012, para
ciéncia, ajustes e fiscalizagéo.
Secretaria de | Publicacao dos Extratos das
Administragdo| Contas Bancarias no Portal 2023 Memorando | Perma Sem ~
. N 10.174/2023 | nente conclusao
e Financas Transparéncia
Relatorio de acompanhamento
das aplicagdes estabelecidas na Monitoramento da
Secretaria de Constituicao Federal de no Recomendacbes
Administragdo| minimo 25% das receitas de Memorando em 2024 - .
e Financas e | impostos na Manutengéo e o 2023 32.268/2023 2023 ENVIADO Parcial
Sr. Prefeito Desenvolvimento do Ensino e Relatorio anexo a
15% em Acgdes e Servigos de PCA 2024
Saude Municipal
A Secretaria esta
elaborando a
documentagéo
Secretaria de indice de Transparéncia da Memorando para nova licitagao
Engenharia e | Administragdo Publica - ITP - 2024 7 187/2024 2024 do sistema de Parcial
Obras OBRAS ' obras, esse
relatério sera
incluido como
obrigatorio.
Parecer do gestor
Sgsgi:fede SIT 59744 e 60789 PATO sopq | Situacdoigual | oo, da zgggtrzli do N&o
FUTSAL ao SIT 59278 - atendida
Lazer municipal de
esporte e lazer.
Parecer do gestor
Secretaria de Memorando da parceria e do No
Esporte e SIT 59278 PATO FUTSAL 2024 5 734/2024 2024 segrgtarlo atendida
Lazer municipal de
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Todas as Fonte de recursos com saldo Memorando Relatério anexado .

Unidades negativo 2024 1 57 91002024 | 29%% | apcA 2024 Parcial
Secretaria de
Administracdo| Transferéncias Financeiras Memorando Relatério anexado .
e Financas e Constitucionais 2024 | o3 43612024 | 20%* | apcA 2024 Parcial

Sr. Prefeito
Todas as Providéncias de término de Circular Recomendagéao
Unidades Mandato erler;)IEservanma a 2024 32 686/2024 2024 Instrutiva Concluida

Esses processos que resultaram em recomendagdes foram enviados na integra
através do Memorando 5.903/2025.

Quanto ao processo referente as fontes de recursos com saldo negativo,
conforme Memorando 27.910/2024, este foi concluido e encontra-se no anexo (I) com
recomendagao para que se tenha cautela no planejamento das despesas até o fim do
exercicio corrente, sempre considerando a arrecadagdo, assim garantindo a
disponibilidade financeira para honrar com os compromissos junto aos credores.

O Processo referente as Transferéncias financeiras Constitucionais encontra-se
no anexo (llI), com recomendagao para que, ao final de cada més, apds a apuragéo
dos valores devidos, as transferéncias para as respectivas Fontes de Recursos sejam
realizadas de forma imediata e sem atrasos para as contas bancarias
correspondentes.

Ainda, no ano de 2023, a avaliacdo da atuacdo governamental na area da
Assisténcia Social obteve uma pontuagéo de 3,93, representando uma queda de 0,74
pontos em comparacao ao ano anterior. Uma das principais questbdes identificadas foi
a significativa redugdo na qualidade dos servicos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e do Servico de Protecdo Social Basica no
Domicilio (SPSB), cuja pontuagdo caiu de 8,0 em 2022 para 2,7 em 2023, uma
variagdo negativa de 5,3 pontos.

Apos a divulgagao dos resultados foram promovidas reunides com a Secretaria
da pasta e sua equipe para diagnosticar os aspectos que impactaram a queda da nota
na avaliacdo.

Juntamente, no mesmo periodo, recebemos uma visita presencial dos auditores
do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), responsaveis pelo PROGOV,
0s quais solicitaram que fosse elaborado um Roteiro de Controle de Desempenho
(RCD). Dessa forma, com foco na area mais critica identificada, devido a expressiva
queda na pontuacao, definiu-se como prioridade o aprimoramento dos servigos de
SCFV e SPSB no domicilio.

Com a elaboracao do RCD, foram estruturadas e executadas medidas corretivas
e de melhoria ao longo do periodo seguinte, em colaboragdo com a equipe da
secretaria. Como resultado, a avaliagdo de 2024 registrou um avango significativo,
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elevando a pontuacdo para 4,70, um aumento de 2,00 pontos em relagdo ao ano
anterior.

E importante destacar que, conforme a nova PCA, caso a pontuacdo da area
apresente um decréscimo igual ou superior a 5% em relagdo ao exercicio anterior,
podera haver ressalvas nas contas da gestdo municipal, como ocorreu em 2023. Além
disso, em caso de reincidéncia ao longo do mandato, existe a possibilidade de
irregularidade das contas.

Ainda sobre o PROGQV, no ano de 2024 foi realizado um levantamento das
atuacdes das Unidades de Controle Interno. O questionario aplicado serviu como base
para iniciarmos o planejamento de melhorias, resultando na elaboragdo de um plano
de estudos para execugao em 2025, conforme anexo (llI).

Por meio do trabalho realizado para a adequacao de todos os itens de avaliagdo
do Portal Transparéncia, estabelecidos pelo TCE-PR e ATRICON, o Municipio
alcangou a nota 99,90 em 2024, conquistando a categoria Diamante.

Adicionalmente, solicitamos pareceres aos Conselhos de Saude, FUNDEB e
Transporte Escolar sobre a regularidade da gestao dos recursos aplicados, recebemos
o documento anexo (IV), o qual atesta a regularidade na aplicagdo dos recursos
publicos em Transporte Escolar e os demais serdo encaminhados posteriormente.

6. Sintese das avaliagoes
6.1. Gastos com Pessoal do Poder Executivo

Em relacdo as despesas com pessoal, sua definicdo e limites estdo
expressamente previstos na Lei Complementar n°101/2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal, que vem a partir do seu art. 18, prever que:

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como
despesa total com pessoal: o somatdrio dos gastos do ente da
Federagdo com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais
como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios,
proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive
adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuicdes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.

Atentando para a necessidade expressa no art. 169, caput, a LRF trouxe em seu
art. 19 a delimitagdo exata da porcentagem cabivel para cada ente, proporcionando
uma margem discricionaria para as decisbes politicas de gastos, sem deixar de
estabelecer o limite de porcentagem para as despesas com o pessoal.

Vejamos entdo a redagéo do art. 19:
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Art.19. Para fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigéo, a
despesa total com o pessoal, em cada periodo de apuragdo e em
cada ente da Federagdo, ndo podera exceder os percentuais da
receita corrente liquida, a seguir discriminados:

| - Unido: 50% (cinquenta por cento);
Il - Estados: 60% (sessenta por cento);
[l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

Também, o art. 20 cita que na esfera municipal os limites serdo de 6% (seis por
cento) para o Legislativo e 54% (cinquienta e quatro por cento) para o Executivo.

Ainda, o art. 59 paragrafo 1° menciona que os Tribunais de Contas alertardao os
Poderes ou orgaos referidos no art. 20 quando constatarem que o montante da
despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do limite, ou seja,
48,6% da Receita Corrente Liquida — RCL.

Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite, ou seja, 51,30% da Receita Corrente Liquida — RCL sdo vedados ao Poder ou
orgao referido no art. 20 a concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao
de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de
determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37
da Constituigado; a criagdo de cargo, emprego ou fungao; a alteragdo de estrutura de
carreira que implique aumento de despesa; o provimento de cargo publico, admissao
ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e
seguranga; € a contratagcdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do §
6odo art. 57 da Constituigioe as situagbes previstas na lei de diretrizes
orcamentarias.

Abaixo sera demonstrado um comparativo dos gastos com pessoal dos ultimos 5
anos:

Despesas com Pessoal
2020 2021 2022 2023 2024

Janeiro 45,03% 42,51% 44,33% 4929% | 47,27%
Fevereiro 44,68% 42,39% 44,40% 49,76% | 46,52%
Margo 44,59% 42,53% 44,24% 50,17% | 42,27%
Abril 44,55% 42,77% 44,54% 50,37% | 45,44%
Maio 44,80% 43,98% 44,08% 48,68% | 46,19%
Junho 44,40% 43,31% 44,50% 50,03% | 45,15%
Julho 44,63% 43,64% 44,77% 50,36% | 44,48%
Agosto 41,85% 46,01% 45,10% 49,86% | 44,92%
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Setembro 40,85% 46,51% 45,63% 49,52% 41,39%
Outubro 41,04% | 4655% | 46,04% | 48,97% | 4541%
Novembro 41,05% 46,12% 46,95% 4821% | 45,32%
Dezembro 42,72% 45,42% 47,93% 4761% | 46,54%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatério emitido em: 12/03/2025.
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6.2. Divida Consolidada Liquida

Abaixo € apresentada a transcricdo dos conceitos de Divida Consolidada
Liquida, definida pela Lei de Responsabilidade Fiscal e, de forma mais abrangente,
pelo Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais, aprovado pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

Lei de Responsabilidade Fiscal

Art. 29. Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo adotadas as
seguintes defini¢des:

| - divida publica consolidada ou fundada: montante total, apurado
sem duplicidade, das obrigagdes financeiras do ente da Federagao,
assumidas em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados e de
realizagdo de operagdes de crédito, para amortizagdo em prazo
superior a doze meses;

Segundo o Manual Técnico de Demonstrativos Fiscais — 112 Edigao, Versao 3,
07/05/2021:
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A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida
consolidada, deduzidas as disponibilidades de caixa, as aplicagdes
financeiras e os demais haveres financeiros, liquidos dos Restos a

Pagar Processados.

De acordo com a Resolugdo n° 40/2001 do Senado Federal, a divida
consolidada liquida dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ao final do
décimo quinto exercicio financeiro contado a partir do encerramento do ano de
publicacdo desta Resolucdo, ndo podera exceder, respectivamente, no caso dos
Municipios, a 1,2 (120%) vezes a receita corrente liquida, definida na forma do art. 2.

Na tabela abaixo estdo demonstrados os valores apurados de Divida

Consolidada nos ultimos 5 anos.

Divida Consolidada
2020 2021 2022 2023 2024
1° Quadrimestre -13,47% -15,68% -24,60% -8,37% 0,23%
20 Quadrimestre -12,35% -15,18% -19,54% -0,48% 0,58%
3° Quadrimestre -5,68% -11,71% -6,16% 3,03% 20,70%

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Relatdrio emitido em: 12/03/2025.
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6.3. Limites Constitucionais
6.3.1. indice de Despesas com Manutengio e Desenvolvimento de Ensino
6.3.1.1. Manutencao e Desenvolvimento de Ensino — 25% de Impostos

O limite minimo anual de aplicagdo na manutencao e desenvolvimento do ensino
é estabelecido conforme determina a Constituigdo Federal em seu artigo 212:

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, € os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a
proveniente de transferéncias, na manutengéo e desenvolvimento do
ensino.

Destaca-se que o indice minimo de 25% a ser atingido € anual, motivo pelo qual
deve ser monitorado constantemente, buscando o alcance e manutengdo da meta ao
final do exercicio.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Educagao pelo Municipio, conforme sua evolugéo
no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre demonstra o indice
cumulativo do ano.

Evolugao de Indices de Aplicagdo de Recursos em Educacéo 25%
2020 2021 2022 2023 2024
1° Bimestre 16,10% 14,17% 11,30% 17,57% 17,13%
2° Bimestre 17,90% 14,90% 14,33% 18,90% 17,36%
3° Bimestre 22,55% 17,20% 19,08% 21,74% 19,72%
4° Bimestre 22,42% 17,72% 20,57% 22,08% 22,32%
5° Bimestre 22,26% 18,57% 21,45% 23,25% 23,98%
6° Bimestre 23,98% 26,78% 29,12% 25,91% 25,00%

Fonte: Sistema de InformagBes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 12/03/2025.
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6.3.1.2. Manutengao e Desenvolvimento de Ensino — FUNDEB

A aplicagdo dos recursos recebidos do FUNDEB no periodo parte tem
destinacdo legal ao pagamento da remuneragdo dos profissionais do Magistério da
educacéao basica, em cumprimento ao disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113,
de 25 de dezembro de 2020, que estabelece 70% como meta anual.

Para melhor avaliagdo apresenta-se abaixo, os indices encontrados no Anexo 8
que compde a RREO, aplicagdo em Recursos de Educacdo FUNDEB pelo Municipio,
conforme sua evolugéo no decorrer dos ultimos 5 anos, enfatiza-se que o 6° Bimestre
demonstra o indice cumulativo do ano.

Evolucgéao de indices de Aplicagdo de Recursos em Educagdo FUNDEB 70%

2020 2021 2022 2023 2024
1° Bimestre 35,39% 56,22% 54,41% 97,14% 85,75%
2° Bimestre 43,45% 64,93% 74,49% 92,98% 97,70%
3° Bimestre 55,52% 71,79% 91,99% 99,48% 101,35%
4° Bimestre 60,29% 73,77% 89,38% 99,50% 97,18%
5° Bimestre 64,05% 71,68% 88,02% 90,48% 89,36%
6° Bimestre 67,79% 74,52% 86,83% 85,32% 86,74%

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 12/03/2025.
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6.3.2. indice de Despesas com Servigos Publicos de Saude — 15% de
Impostos

O limite minimo anual de aplicagdo em acgdes e servigos publicos em saude é
estabelecido conforme determina a Lei Complementar n° 141 de 13 de janeiro de
2012:

Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em
acoes e servigos publicos de saude, no minimo, 15% (quinze por
cento) da arrecadagéo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos
recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso | do caput e
0 § 3° do art. 159, todos da Constituigdo Federal.

Demonstrado no quadro de acompanhamento abaixo, podem ser observados os
percentuais de aplicagdo nos ultimos 5 anos:

Evolugao de indices de Aplicagdo de Recursos em Saude 15%
2020 2021 2022 2023 2024
1° Bimestre 14,04% 21,89% 23,57% 23,01% 24,15%
2° Bimestre 20,81% 25,70% 23,01% 27,02% 26,72%
3° Bimestre 26,52% 27,08% 23,64% 30,74% 29,76%
4° Bimestre 26,94% 25,79% 27,32% 32,29% 30,93%
5° Bimestre 23,75% 24,65% 31,58% 32,64% 31,02%
6° Bimestre 25,82% 26,47% 33,96% 33,78% 32,59%
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Fonte: Sistema de Informagbes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Relatdrio emitido em: 12/03/2025.
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7. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

Em 2024, o municipio manteve a conformidade com os limites fiscais
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e demais normativas. Quanto
a avaliagdo dos limites em relagdo as despesas com pessoal, podemos destacar que
foram gastos em 2024 pelo executivo Municipal 46,54% da Receita Corrente Liquida
em despesas com pessoal, estando dessa forma em conformidade com o limite
prudencial de 48,60% previsto na Lei Complementar n® 101/2000.

Em relacdo a divida consolidada, o percentual da divida consolidada liquida
sobre a Receita Corrente Liquida encerrou o 3° Quadrimestre em 20,70%. O limite da
divida consolidada, definido por resolugdo do Senado Federal € de 120%.

No que diz respeito a Aplicacdo de Recursos no Ensino, considerando o
demonstrativo da Aplicacdo de recursos na Manutengdo e Desenvolvimento do
Ensino, restou verificado, que no Exercicio de 2024, foi aplicado em ensino o
percentual de 25,00%, no limite minimo constitucional de 25% conforme disposto no
artigo 212 da CF 88. Também, investiu 86,74% no FUNDEB, valor acima do minimo
de 70% conforme disposto no artigo 26 da Lei Federal n°. 14.113, de 25 de dezembro
de 2020.

Quanto aos gastos com saude, Aplicagdo de Recursos na area da Saude,
considerando o demonstrativo da Aplicacdo de Recursos em Acdes e Servigos
Publicos de Saude, indica que no Exercicio de 2024, foi aplicado um percentual de
32,59% em saude, o percentual constitucional exigido & de no minimo 15% conforme a
Lei Complementar 141/2012.

8. Participagdao em Consorcios Intermunicipais
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CNPJ Razao Social

14.896.759/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REDE DE URGENCIAS

09 DO SUDOESTE DO PARANA
03.273.207/0001- | CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

28
00.136.858/0001- | CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE

88
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